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Tento program prevencie zavaznych priemyselnych havarii bol spracovany s oh’adom
na planovanu modernizaciu prevadzky Banovce nad Ondavou.

Program prevencie zavaznych priemyselnych havarii podPa zakona ¢. 261/2002 Z.z.
0 prevencii zavaznych priemyselnych havarii a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni zakona & 277/2005 Z.z. ktorym sa meni a dopliiia zikon & 261/2002 Z. z.
a vyhlasky MZP SR ¢&. 489/2002 Z.z., ktorou sa vykonavaji niektoré ustanovenia zakona
0 prevencii zavaznych priemyselnych havarii a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni vyhlasky ¢. 451/2005 Z.z., spracoval diia 1.3.2010 v Pezinku:

Revize dokumentu 2015:

K. 1.7.2015 probéhly ve spolecnosti Flaga personalni zmény na postech — technicky feditel,
Ing. Tondra Vladimir, a bezpeéntni technik Ing. Molnar iroslav odesli ze spoele¢nosti. Misto
nich jejich pozice zaujimaji Ing. Fischer Jifi a Ing. Spi¢ak Jaromir. Ing. Molnar Miroslav
vykonava nadale funkci ,,Specialisty ZPH®.

Ing. Jaromir Spi¢dk . bezpetnostni poradce

Ing. Fischer Jiri - technicky riaditel’,

Jan TKac st. — veduci prevadzky

Ing. Molnar Miroslav - $pecialista na PZPH,(externé)

Registracné ¢islo osvedéenia o odbornej spdsobilosti: 0242

Schvalil:  Ing. Peter Polak - konatel” spolocnosti

Ing. Jaromir Spi¢ak
Na zakladé plné moci

Ing. Miroslav Molnér
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Uvod

Zéakon ¢. 261/2002 Z.z. o prevencii zavaznych priemyselnych havarii a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zékona €. 277/2005 Z.z. je transpoziciou Smernice Rady
96/82/EC z 9 decembra 1996 o kontrole nebezpecenstiev velkych havarii s pritomnost'ou
nebezpecnych latok — Seveso Il. Rovnako, ako smernica Seveso Il, aj spomenuty zakon
ustanovuje povinnost’ prevadzkovatel'om podnikov kategoérie A a B vypracovat’ a zabezpecit
uplatnovanie PPZPH.

Podnik Flaga spol. s r. 0., prevadzka Banovce nad Ondavou bol zaradeny do kategorie B, tzn.
prevadzkovatel mé povinnost vypracovat bezpecnostnu spravu a PPZPH a dalej
bezpe¢nostny riadiaci systém, ktory zabezpeci plnenie programu a je ramcovym dokumentom
pre vypracovanie Bezpecnostného riadiaceho systému.

Program prevencie zavaznych priemyselnych havarii je vypracovany v zmysle
pozZiadavky § 7 Zakona ¢. 261/2002 Z. z. a vyhlasky MZP SR ¢. 489/2002 Z.z.

V sulade s §7 zakona €. 261/2002 Z.z. obsahuje PPZPH celkové ciele a principy ¢innosti
prevadzkovatel'a s ohl'adom na kontrolu vnutornych a vonkajSich nebezpecenstiev ZPH.
Vo vseobecnosti PPZPH obsahuje:

- ciele a zésady prevencie ZPH a pripravenosti na ich zdoladvanie a obmedzovanie
nasledkov,

- opatrenia na splnenie cielov a zasad prevencie ZPH a pripravenosti na ich zdoldavanie
a obmedzovanie nasledkov vratane prisluSnych prostriedkov, Struktar a riadiacich
systémov tak, aby sa zaistila vysoka uroven bezpecnosti a ochrany zivota a zdravia l'udi,
7P a majetku.

Pri vypracovavani PPZPH firma Flaga spol. s r. 0. vysla z:
- plnenia podmienok a povinnosti vyplyvajucich zo vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov a rozhodnuti vydanych na ich zéklade,

- existujucich praktik a postupov riadenia podniku, najma na Useku prevencie ZPH
a pripravenosti na ich zdolavanie,

- poznatkov z predchadzajdcich ZPH,
-z umiestnenia podniku a podmienok v jeho okoli.

Pre potreby vypracovania PPZPH prevéadzkovatel’ vytvoril pripravny tim zloZeny z:
- poverenych zamestnancov,
- dalsich zamestnancov a zastupcov zamestnancov,

- externych spolupracovnikoch.

PPZPH schvélilo vedenie podniku, ¢im sa stalo jeho dodrziavanie a aplikovanie zavaznym pre

vSetkych zamestnancov a cudzich podnikatel'ov a ich zamestnancov.
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1. Ciele a principy prevencie zavaznych priemyselnych havarii

Pre naplnenie cielov a principov, ktoré¢ si podnik stanovuje, si urcil politiku prevencie
zédvaznych havarii, ktora poskytuje ramec pre stanovenie planov bezpecnosti, ich
vyhodnocovanie a zapracovanie vysledkov hodnotenia do planov rozvoja spolo¢nosti Flaga

spol.sr. 0.

Politika PPZPH podniku Flaga spol. s r. o.

PPZPH

Zaistovat’ bezpecnost’ ako vec verejného zaujmu a nedielnu sucast’ socialneho
systému starostlivosti 0 zamestnancov.

V sulade s organiza¢nou Struktirou ainternymi smernicami integrovat
a skoordinovat’ bezpecnostné¢ hladiska ako sucast zodpovednosti kazdého
zamestnanca Vo vSetkych oblastiach jeho rozhodovacich a vykonnych aktivit
a ¢innosti.

Plnit" zakonné poziadavky v oblasti bezpe¢nosti a vydavanymi internymi
smernicami stanovit kompetencie, prava a povinnosti jednotlivych subjektov
a ich vzajomné vazby k ich zaisteniu.

Zaistit’ sustavné a kvalifikované vyhladévanie a hodnotenie rizik mozného
ohrozenia zivota azdravia 0sOb avzniku zavaznej priemyselnej havarie,
prijimat’ arealizovat’ opatrenia kich minimaliz&cii a informovat" o nich
zamestnancov a ostatné dotknuté subjekty.

Zaistovat’® potrebné zdroje na financovanie aktivit v oblasti bezpecnosti
avo vztahu k zariadeniam ich smerovat’ k primeranej hodnote, stavu, stupfiu
spol'ahlivosti a prijatel'nosti rizika.

Trvale podporovat a motivovat vSetkych zamestnancov k posiliiovaniu
zodpovednosti za vlastnu bezpecnost, ochranu zdravia inych osob, ochranu
majetku podniku Flaga spol. s r. 0. za bezpecnost’ v okoli podniku.

Zahriiovat do systému riadenia bezpecnosti vSetky subjekty, ktorych sa
podnikatel'ské aktivity tykaja, tzn. dodéavatelov, odberatelov, navstevnikov,
verejnost’ a spolupracovat’ s nimi.

Za tcasti vedenia podniku Flaga spol. s r. 0. systematicky dokumentovat
a posudzovat' plnenie cielov azasad bezpeCnostnej politiky, kontrolovat
a hodnotit’ stav, vysledky a Gi¢innost’ systému riadenia bezpe€nosti, zaistovat’
okamzitd napravu zistenych nedostatkov a vyuzivat vysledky hodnotenia
k zvySovaniu ich Grovne.

Pre zvySovanie trovne bezpe€nosti spolupracovat so zamestnancami, organmi
Statnej spravy, miestnou samospravou a dosledne vyuzivat vSetky dostupné
formy vnutornej a vonkajsej komunikacie, propagacie a vymeny skusenosti.

Stanovené zasady prevencie zavaznej havarie sa odrazaju a premietaju do vSetkych
riadiacich a prevadzacich dokumentov (miestne prevadzkové predpisy, programy

bezpecnosti prace a ochrany Zivotného prostredia apod.) podniku, ¢im plnia svoju

prvoradu Ulohu prevencie zavaznej priemyselnej havarie a obmedzenie jej nasledkov.
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Ciele prevencie zavaznych priemyselnych havarii prijaté v podniku Flaga spol. s r. 0. su
nasledovné:
a) Ciel'mi prevencie priemyselnych havarii su:
-V oblasti Organiza¢né Struktary podniku a potrebnych zamestnancov:
- Ur¢it' organizacnu Struktiru, prostriedky, postupy a principy cCinnosti
v podniku v oblasti prevencie ZPH za tucéelom efektivnej kontroly
vnatornych a vonkaj$ich nebezpecenstiev vyplyvajucich z vyrobnych
technologii, zabezpeCovacich ¢innosti a vonkajsich vplyvov.
-V oblasti Identifik&cia a hodnotenie nebezpecenstiev:

- identifikovat’ a hodnotit’ nebezpeenstva zdrojov rizika v aredli podniku
Vv zaujme zabezpeCenia Vysokej urovne bezpe¢nosti a ochrany zivota
a zdravia l'udi, zivotného prostredia a majetku.
-V oblasti riadenia prevadzky:

- Zabezpecit' kontinualne monitorovanie kIicovych parametrov rizikovych
technoldgii a zariadeni a stanovit' sposob realizacie napravnych opatreni
a kontroly ich plnenia.
- Udrzovat’" bezpecné postupy existujucich prevadzkovych cCinnosti
a uskutoc¢novat’ ich novelizaciu a aktualizaciu v pravidelnych intervaloch.
-V oblasti riadenia zmien:
- Aktualizovanie postupov pre planovanie a prevadzanie zmien a posudenie
Z hl'adiska bezpecnosti prevadzky.
-V oblasti havarijného planovania:
- Identifikovat’ vnutorné a vonkajSie nebezpecenstva za Gcelom stanovenia
adekvatnych opatreni na ich eliminaciu.
- Vytvéranie a zavedenie zdokumentovanych postupov pre pripady vzniku
havarie, zvlastna pozornost’ je venovana prevadzkam kde je manipulované
S nebezpecnymi latkami.
-V oblasti sledovania plnenia programu:
- Zaistovanie  objektivneho  sledovania  trovne realizdcie  uloh
bezpecnostného programu.
-V oblasti auditu a kontroly:

- Zavedenie zdokumentovanych postupov pre planovanie a prevadzanie
kontrol plnenia bezpe¢nostného programu.

b) Zakladné zasady prevencie zavaznych priemyselnych havarii su:

- potencialne nebezpetné CcCinnosti prevadzat' v sulade s technickymi poziadavkami
a normativmi  vyplyvajicimi zo schvalenej dokumentacie, platnych zakonov
a predpisov,

- realizovanie opatreni, ktoré zabrafiuji vzniku havarijnej situacie, tzn. minimalizovat’
moznost’ vzniku nebezpecnych odchylok prevadzkovych parametrov alebo tuniku
propan-butanu z objektu podniku alebo zariadeni,

- zavedenim systému prevencie zavaznych priemyselnych havarii, vytvarat’ podmienky
a poskytovat’ finan¢né zdroje k jeho spravnej funk¢nosti.
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Konkrétne ciele
Spolo¢nost” Flaga spol. s r.0. si stanovuje konkrétne ciele na zlepSovanie bezpecnosti
a prevencie zavaznych havarii, ktoré vychadza z hodnotenia rizik v podniku.

Vedenie spolo¢nosti Flaga spol. s r.0. prijalo v roku 2010 tieto ciele v oblasti PZH:

Vybudovanie d’alSieho vstupu do arealu (pre I'ahsi pristup zasahové techniky)

Zodpovedna osoba: Technicky riaditel’ Termin: 12 /2013
Zabezpecenie poziarnej techniky

Zodpovedna osoba: Technicky riaditel’ Termin: 6/2011
Néametovo cvicenie s Ucast'ou zloziek integrovaného zadchranného systému

Zodpovedna osoba: Technicky riaditel’ Termin: 12 /2012
PPZPH -8-

Flaga spol. s r.0. - prevadzka Banovce nad Ondavou




2. Organiza¢na Struktura podniku a potrebni zamestnanci

Ciele prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti su:
- Ur¢it organizacnu Struktaru, prostriedky, postupy a principy cinnosti
v podniku v oblasti prevencie ZPH za ucelom efektivnej kontroly
vnutornych a vonkaj$ich nebezpecenstiev vyplyvajlcich z vyrobnych
technolégii, zabezpeCovacich ¢innosti a vonkajsich vplyvov.

- Zabezpecit’ pripravenost’ na zdolavanie pripadnych mimoriadnych udalosti
a obmedzenie ich nasledkov.

Systém riadenia bezpecnosti v oblasti ,,organizacie zamestnancov® spociva v stanoveni
uloh, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov podla organizacnej Struktary podniku Flaga
spol. sr. 0. a Vv obsadzovani pracovnych miest riadne preskolenymi zamestnancami.

Zamestnancom je umoznené podielat’ sa na prevencii zavaznych priemyselnych havarii
spatnou informac¢nou vézbou. Zamestnanci st pravidelne informovani o novych predpisoch
pre zvySovanie bezpeCnosti aje im umoznené podielat’ sa na tvoreni bezpecnostnych
pravidiel.

Pri organizovani, zavadzanie efektivneho riadenia politiky ZPH vedenie dba, aby v zaujme
efektivnej ZPH:

- bola identifikovana potrebnd odborna sposobilost’ T'udskych zdrojov na vsetkych
drovniach a tato bola zabezpecena,

- bola zabezpeCena efektivna internd komunikacia a prenos informdcii sa vztahom
k ZPH,

- boli zabezpecené konzulticie so zamestnancami, pri ktorych je mozny vplyv na
bezpecnost’ objektu alebo zariadenia a aby boli posudzované ich ndmety a nazory.

Sucastou systému ZPH je zabezpefenie vhodného riadenia T'udskych zdrojov, to je vyber
zamestnancov pre c¢innosti priamo ovplyviiujice moznost vzniku zdvaznej havarie,
zabezpecenia potrebnej vychovy a vycviku zamestnancov, pripadne zabezpefenie vychovy
a vycviku pracovnikov externych organizacii.

2.1 Organizacna Struktira spolo¢nosti

Oblast’ prevencie zavaznych havarii je zabezpecCovana technickym utvarom, ktory riadi
technicky riaditel’, praktické aspekty su riadené Specialistom ZPH.

Organizécia podniku Flaga spol. s r. 0., prevadzka Banovce nad Ondavou je dana
organizac¢nou §truktirou, ktora uréuje zakladné kompetencie jednotlivych Utvarov a veddcich
zamestnancov. Organiza¢nd Struktara je uvedena na obrazku €. 1.

Pracovnici umiestneni na prevadzke Banovce nad Ondavou st oznaéeni ¢ervenou farbou. Na
prevadzke Banovce nad Ondavou pracuje 12 zamestnancov na pozicidch majster, plnic¢
a skladnik flias, tétovnik, vodi¢ a upratovacka.
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Struktura podniku Flaga spol. sr. o.
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2.2 Zodpovednost’ jednotlivych usekov v rAmce PPZPH

Vsetky ¢innosti suvisiace s pripravou, realizaciou a zabezpecovanim tloh vyplyvajicich
Z ustanovenia zakona ¢. 261/2002 Z. z. v zneni zékona ¢. 277/2005 Z. z. o prevencii
zéavaznych priemyselnych havérii (v dalSom len ,,zdkon*). Program prevencie ZPH rozsiruje
kompetencie, pravomoci i povinnosti dotknutych Gsekov, ktorymi su:

- Technické oddelenie (TO),
- Ekonomicky Gsek (EU),

- Precerpavacia prevadzka.

Technické oddelenie

Pri vystavbe alebo planovanej zmene zariadenia TO v spolupraci s BT, TPO a Specialistom
na PZPH zabezpecuje hodnotenie rizika z hladiska prevencie ZPH. Nasledne predklada
bezpecnostnit spravu spolu so sthlasom okresného tradu ako sucast’ Ziadosti o vydanie
stavebného povolenia alebo rozhodnutia 0 zmene vyuZivani stavby podl'a osobitnych
predpisov.

Ekonomicky Usek

Zabezpec¢i uzatvorenie zmluvy o poisteni alebo inom spdsobe finanéného krytia zodpovednosti
za Skodu, ktord moze vzniknut' v désledku ZPH. Termin plnenia je uréeny zakonom.

Precerpavacia prevadzka

PreCerpavacia prevadzka sa aktivne podiela na plneni uloh suvisiacich s prevenciou
zavaznych priemyselnych havarii a najma zabezpecuje cestou operativnych timov hodnotenie
rizik a predkladaju ndvrhy na bezpecnostné opatrenia.

Spoloc¢na uloha

Vsetky dotknuté utvary sa spolo¢ne podielaju na vypracovani a aktualizacii Oznéamenia
0 kategorizacii, Programu prevencie ZPH, Bezpecnostného riadiaceho systému
a Bezpecnostnej spravy a tiez participuju pri spracovani pisomnej spravy prevadzkovatela pri
vzniku ZPH podla § 23 Vyhlasky MZP SR ¢&. 489/2002 Z. z. v zneni vyhlasky
¢. 489/2002 Z. z.

Tabulka ¢. 1 — Definovanie zodpovednosti v ramci PPZPH

Funkcia

Osoba zodpovedna za identifikaciu a zabezpecenie ,

. e Konatel
potrebnej kvalifikacie zamestnancov

Osoba zodpovedna za zabezpecCenie materialno- s

Konatel

technickych a persondlnych zdrojov

Osoba zodpovedna za oboznamenie ostatnych
zamestnancov s PPZPH

Osoba zodpovednd za zaznamenavanie nedostatkov Vedci prevadzky
a vykonavanie opatreni Specialista na PZPH

Specialista na PZPH

Osoba zodpovedna za riadenie a kontrolu nestandardnych

situdcii a havarijnych stavov Veduci prevadzky

Osoba zodpovedna za koordinovanie uplatiiovania PPZPH
a podavanie hlaseni vedeniu a pod.

Specialista na PZPH

PPZPH -11-
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Ulohy a zodpovednost’ zamestnancov

Aj ked’ celkovu zodpovednost’ za ZPH nesie prevadzkovatel, su v organizacii:

vymedzené, urCené, dokumentované a oznamované povinnosti a zodpovednosti na
useku ZPH, urcené opravnenie na rokovania a vztahy pre podavanie sprav, a to pre
vSetkych, zamestnancov, dodéavatelov a subdodavatelov. V popisoch prace su
obsiahnuté poziadavky na odbornu spdsobilost’ na ucely ZPH,

zavedené vhodné postupy umoznujuce sledovat’ a oznamovat akékol'vek zmeny
v uréenych povinnostiach a zodpovednosti, ak by na ne mali vplyv zmeny Vv Systéme
alebo postupoch ZPH,

zavedené podmienky pre v¢asnu a Géinnu reakciu na meniace sa alebo na nezvycajné
okolnosti alebo udalosti vratane vypadku kl'aicovych osob,

poverené¢ osoby na drovni vrcholového vedenia osobitni zodpovednost za
zabezpecenie, aby systém riadenia ZPH bol zavedeny a plnil ocakavania vo vSetkych
Castiach vyrobného systému.

Externi organizacie

Niektoré ¢innosti (spolupraca na hodnotenie rizika, priprava jeho vysledkov a spolupraca na
navrhovani opatreni) si podnik nechava zabezpeCovat externe, teda dodavatel'sky.
Spolupracuje s odbornymi firmami a univerzitami na zlozitych a komplikovanych astiach
pripravy systému ZPH, ktoré su nad rdmec ¢innosti technického oddelenia.

PPZPH
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3. ldentifikacia a hodnotenie nebezpecenstiev ako zdrojov rizika moZnych
zavaznych priemyselnych havarii

Ciel'om prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti je:
- identifikovat’ a hodnotit’ nebezpeenstva zdrojov rizika v aredli podniku
V zaujme zabezpeCenia Vysokej urovne bezpe¢nosti a ochrany zivota
a zdravia l'udi, zivotného prostredia a majetku.

Specifické ciele a principy identifikicie a hodnotenia nebezpedenstiev ako zdrojov rizika
v areali podniku Flaga spol. s r. 0. v zaujme zabezpeCenia vysokej Grovne bezpecnosti
a ochrany zivota a zdravia I'udi, Zivotného prostredia a majetku si uvedené v Bezpe¢nostnej
sprave.

Za ¢innost’ identifikacie a hodnotenie nebezpelenstiev ako zdrojov rizika v areéli svojho
podniku v zaujme zabezpeenia vysokej urovne bezpecnosti a ochrany Zivota a zdravia l'udi,
zivotného prostredia a majetku, alebo jej zabezpeéenia je zodpovedny vedUci prevadzky a
Specialista ZPH.

Okrem samotnej analyzy rizik sa su prijaté aj d’alSie opatrenia a vytvorit’ d’alSie dokumentacie
najma v oblasti ochrany pred vybuchom a prevencie vzniku poziaru :

. Poziarny Statut,

. PoZiarny poriadok pre prevadzku BNO,

. Poziarne poplachové smernice,

. Pokyny na zabezpecenie poZiarnej ochrany pocas mimopracovnej doby,
. Pisomny dokument o ochrane pred vybuchom,

. Hodnotenie nebezpecenstiev,

. Analyza moZnych rizik pri danych pracovnych ¢innostiach,

0 9 & O A W NN =

. Miestny prevadzkovy predpis.

Metody hodnotenia rizik

Hodnotenie rizik zdvaznej priemyselnej havarie v podniku Flaga spol. s r. 0. bolo vykonané
podl'a metodickych pokynov MZP.

Pri hodnoteni rizik zavaznej priemyselnej havarie v podniku Flaga spol. s r. 0. bola najprv
pouzita metdda vyberu pre selekciu takych zdrojov rizika, ktoré svojimi nasledkami presahuju
hranice podniku, m6Zzu byt zdrojom zavazného rizika a vyzaduju kvantitativnu analyzu rizika.
Vyznamné zdroje rizika boli preverené systematicky. Prehlad pouzitych met0d a stru¢nt
charakteristiku vystupov uvadza nasledujuci zoznam:

= METODA VYBERU — umoziiuje selekciu zdrojov rizika vyzadujucich kvantitativnu
analyzu rizika. Detailny popis metddy je uvedeny v publikacii ,,Purple Book CPR 18E*.
Metoda bola vyvinutd holandskym instititom TNO a je pouzivana v zemiach EU
priamo pre potreby spracovania bezpecnostnej spravy podl'a Direktivy SEVESO II.

= HAZOP - Hazard and Operability Study (Analyza nebezpecenstva
a prevadzkyschopnosti). Metoda je vhodna pre systematick( a podrobnu identifikaciu
zdrojov rizik v zlozitych systémoch (odhalovanie pricin, nasledkov a identifikacia
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bezpe¢nostnych funkcii, odporucenie pre prax). Metoda bola vyvinutd odbornikmi
spolo¢nosti ICI — Petrochemical Division, overena na mnohych pripadoch v praxi.

» EFFECTS - systém pre modelovanie néasledkov havérii (BLEVE, Flash Fire, VCE
atd.).

= ANALYZA STROMOM UDALOSTI - logicky graf pre rozvoj nehodovych a post-
nehodovych scenarov a stanovenie pravdepodobnosti konecnych stavov na zaklade
pravdepodobnosti inicia¢nej udalosti.

= ANALYZA STROMOM PORUCH - logicky graf pre odhalenie pri¢in porach
a odhad pravdepodobnosti vrcholovej udalosti (top event).

Vysledkom postupnej aplikacie vyssie uvedenych metod a postupov je odhad spolocenského,
ekonomického a ekologického rizika. Vysledky jednotlivych s$tudii boli prezentované
managementu podniku Flaga spol. s r. o.

Sahrnné vysledky hodnotenia a analyzy rizik st uvedené v bezpe¢nostnej sprave.

Casové intervaly hodnotenia rizik

Identifikacia zdrojov rizik a hodnotenia rizik sa vykonava v pravidelnych intervaloch 1 x za
5 rokov, alebo pri vyznamnej zmene technoldgie v objekte.

Spdsoby hodnotenia normalnej prevadzky, nabeh, odstavky, nidzové odstavenie

Hodnotenie zariadenie pri normalnej prevadzke, nabehu, odstavky a nudzového odstavenia je
zabezpecené u vyznamnych zdrojov rizika metddou selekcie zdrojov rizika a analyzou vplyvu
I'udského faktora na objekt a zariadenia.

Informacie o hodnoteni Pudského Cinitel’a

Vplyv l'udského Cinitel'a sa posudzuje v suvislosti s udalostami a procesmi, ktoré¢ mézu viest’
k vzniku a rozvoju zavaznej havarie. Ide o mozZné iniciatné udalosti, prechodové stavy
a riadené procesy, do ktorych moéze l'udsky faktor (obsluha) priamo alebo nepriamo
vstupovat’, a to prostrednictvom vykone kontroly alebo riadenia objektov alebo zariadeni,
v ktorych moéze k vzniku zavaznej havarie dojst’.

Hodnotenie vplyvu 'udského faktora na objekt a zariadenia sa vykonava v tejto Struktire:

e identifikacia a charakteristiky pracovnych pozicii, ktoré¢ mézu ovplyvnit' bezpecnost’
subsystému, vratane vzniku potencialne havarie z prislusného scenara,

e Kkategorizdcia ndro€nosti systému clovek - technologia so zretelom na cCiastkové
subsystémy a aspekty,

e najdenie kritickych miest posudzovaného systému ¢lovek - technologie,

e analyza uloh a ¢innosti vykonavanych pracovnikmi na kritickych pracovnych
poziciach,

e zistenia a kvalitativne zhodnotenie osobnostnych determinant u pracovnikov na
kritickych pracovnych poziciach.
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Sposoby, ktorymi sa navrhuju opatrenia zamerané na prevenciu ZPH, havarijnych
stavov, na ich zdolavanie a obmedzovanie moZnych nasledkov.

Ak je potrebné navrhnit’ opatrenia na obmedzenie frekvencia a zdvaznost’ ZPH, najprv sa
vykondva eliminécia zdroja rizika, ak to nie je mozné pristipi sa k prevencii rizik a ak ani
napriek prijaté opatrenia nie je riziko prijateI'né, pristupi sa k represiu.

Elimindcia zdroje rizika mozno dosiahnut’ tym, Ze dana sa uplatiiuje ina latka, ktora nema
nebezpeénu vlastnost’, proces ako taky nebude vykonava, alebo sa pouZiva iny princip. Ist
cestou elimindcie je najucinnejsia, v niektorych pripadoch vSak neprijatel'né, pretoze dana
¢innost’ jednoducho musi byt vykonany.

[st cestou prevencie chyb znamena vytvorit' subor technickych a organiza¢nych opatreni,
ktoré zmensSia pravdepodobnost’ vzniku chyby a tym zvysi spol'ahlivost’ zariadenia.

K represiu, teda obmedzenie néasledkov ZPH, je potrebné siahnut’ vtedy, ak predchadzajuci
krok (prevencia) dostato¢ne U¢inny. Represie spociva napriklad v doplnenie zariadenia
o funkcie, ktoré¢ znizujui rozsah nasledkov.

Analyza nebezpecenstva vzniku poZiaru

Hodnotenie nebezpecenstva vzniku poziaru a vybuchu spociva v posudeni moznosti prejavu
a vzdjomného podsobenia troch zakladnych Cdinitelov: horlavého materidlu, oxidovadla
azdroja iniciacie. Vo vacSine pripadov oxidacnou atmosférou v podmienkach
technologického procesu je vzduSny kyslik. Jeho styk shorlavou latkou je zavisly
od hermeti¢nosti technologického zariadenia.

Délezitou sticast'ou analyzy nebezpecenstva vzniku poZiaru je posidenie moZnosti:
- uniku vybranych nebezpecnych latok zo zariadeni za beznej ¢innosti,
- uniku vybranych nebezpe¢nych latok pri poskodeni zariadenia,

- nebezpecenstvo poZiaru pri odstraniovani poruchy, nahlych opravach, odstavkach, pri
nabehu a pod.

Dalsie rizika

Dalsie rizika ako su extrémne teploty, poZiare, povodne, zemetrasenia, zosuvy pody, vichrice
burky, zrdzky a iné externé iniciacné zdroje v zavislosti na Specifickych podmienkach okolia
podniku su brané do uvahy len v pripade, Ze st pre prevadzkaren relevantné (viac v popisnej
Casti bezpecnostnej spravy).

Z vplyvov na prepravu a dopravu su brané do Givahy vplyvy na Zelezni¢ni a automobilovu
dopravu.

Domino efekty su hodnotené a prilozené v osobitnom dokumente.

Teroristicka a protipravnu ¢innost’ nie je vzhl'adom na mnoZstvo a umiestnenie podniku do
hodnotenia zahrnute.
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4. Riadenie prevadzky

Ciele prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti su:

- Zabezpedit' kontinualne monitorovanie kl'a¢ovych parametrov rizikovych
technologii a zariadeni a stanovit’ spdsob realizacie napravnych opatreni
a kontroly ich plnenia.

- Udrzovat bezpecné postupy existujucich prevadzkovych ¢innosti

a uskuto¢novat’ ich novelizaciu a aktualizaciu v pravidelnych intervaloch.
Systém riadenia bezpecnosti v oblasti ,,riadenia prevadzky™ spociva v spracovani, zavedeni
a priebeznom dopliovani pracovnych postupov pre vsetky fazy zivota zariadeni v podniku

Flaga spol. s r. 0. a to za aktivnej ucasti zamestnancov. Vsetky bezpe¢nostné predpisy su
periodicky aktualizované v nadvaznosti na zmeny v technologickom procese.

So vSetkymi aktualizovanymi alebo pozmenenymi bezpecnostnymi predpismi musia SU
zamestnanci okamzite a G¢inne zoznameni.

Aspekty prevadzkovej dokumentécie

Vsetky poziadavky programu prevencie ZPH su pokryté vypracovanou a pouzivanou
dokumentaciou.

Vsetky ¢innosti prevadzkované v podniku Flaga spol. s r. 0. boli postdené z hladiska
bezpecnosti voci okoliu arealu podniku v rdmci analyzy a hodnotenia rizik (vid’. kapitola IV.).

K riadeniu prevadzky su spracované miestne prevadzkové predpisy, technologické
reglementy. Riadiaca dokumentacia obsahuje detailne spracované bezpecné postupy, ktoré
akceptuju poziadavky na:
— nakladanie s latkami nebezpeénymi ZP,
— minimalizaciu zatazovania ZP,
— zniZovanie miery rizika vzniku ekologickych havarii,
— minimalizéacia nasledkov pripadnej ekologickej havarii.
Pre cinnosti vyhodnotené ako rizikové st zavedené bezpecné postupy. Tieto postupy su
zdokumentované a zapracované v miestnych bezpe¢nostnych pokynoch:
- miestne prevadzkové predpisy,
- miestny prevadzkovy poriadok pre prevadzku Banovce nad Ondavou,
- havarijny plan,
- poziarny poriadok pracoviska.

Zoznam d’al$ie bezpec¢nostni dokumentacie, ktord maju k dispozicii zamestnanci BnO:
- koncepcia politiky BOZP na rok 2010,
- smernica BOZP,
- hodnotenie nebezpecenstiev,
- analyza moznych rizik pri danych pracovnych €innostiach,
- smernica OOPP (poskytovanie osobnych ochrannych pomdocok),
- pisomny dokument o ochrane pred vybuchom.
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Bezpecné postupy pre riadenie prislusnych technologickych casti prevadzky st spracované
pre vsetky etapy prevadzky:

nabeh zariadeni,

beznu prevadzku,

prechodné odstavky,

havarijné odstavky,

opatovny nabeh zariadeni,

prevadzku pri mimoriadnych podmienkach vratane prislusnych opatrent,
trvalé odstavenie technologie,

testovani, udrzba a kontrola.

Pre ukoncenie prevadzky je vypracovany bezpe€nostny plan, ktory riesi konkrétne aspekty
tejto situécie.

PPZPH
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5. Riadenie pripadnych zmien v podniku

Ciel'om prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti je:
- Aktualizovanie postupov pre planovanie a prevadzanie zmien a posudenie
Z hl'adiska bezpecnosti prevadzky.

Systém riadenia bezpec¢nosti v oblasti ,,riadenia zmien* spociva v preukazatelnom zavedeni
postupov pre sledovanie zmien, ktoré nastani pocas zivota technologickych zariadeni
v podniku Flaga spol. s r. 0. a to nielen zmien v technologickej Casti, ale aj v personalnom
obsadeni a akejkol'vek zmeny strojného vybavenia alebo jeho vymeny a zmeny vo vonkajSich
sluzbach.

Spoloc¢nost’ sa zaobera pracovnymi postupmi a povinnostami jednotlivych pracovnikov pri
priprave, projektovani a realizacii zmien technoldgii vratane postupov pre uvedenie zariadenia
do prevadzky po vykonanej zmene. Venuje sa tiez poziadavkadm na vykonavanie analyzy rizik
pri implementécii zmien a ich vyhodnotenie a poziadavky na vykonavanie kontrol pri
realizacii zmien.

Zmeny v technickej prevadzkovej dokumentacii vyvolané investicnymi a moderniza¢nymi
akciami su pri diskusidch v ramci projektovej pripravy posudzované jak z hl'adiska
bezpec€nosti prace a poziarnej bezpecnosti, tak aj z hladiska prevencie zavaznych havarii.
Nové technolégie st od dodavatel'ov preberané vratane predpisov pre bezpecnu prevadzku a
su zapracované do systému suhrnnej prevadzkovej dokumentacie. Zmeny v technickej
prevadzkovej dokumentécii a programovom vybaveni sU zaznamenané V internej
dokumentécii spolo¢nosti.

V pripade personalnych zmien je pozornost' ststredend na zmeny, ktoré maji vplyv na
bezpecnost’ prevadzky. Najmé u zmien, veducich k uspore poctu zamestnancov, st posudené
vplyvy na bezpecnostné stranku uvazované zmeny. Pri posudzovani vplyvu na bezpecnost’ je
uvazovany aj vplyv organizanych zmien na otdzky zodpovednosti a pravomoci (zhrnutie
pravomoci a zodpovednosti).

Zmeny vonkajSich podmienok, ktoré ovplyviiuji objekty a zariadenia v podniku Flaga spol.
s r.0., st zapracované do internej dokumentécie.
Hodnotenie rizik planované zmeny v oblasti BOZP, PO a ZPH vykonava navrhovatel,

v pripade potreby su tieto analyzy uzatvaraji dodavatel'skym spdsobom externému
Specialistovi.

Identifikécia zdrojov rizik a hodnotenia rizik sa vykonéava v pravidelnych intervaloch 1 x za 5
rokov, alebo pri vyznamnej zmene technolégie v objekte.
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6. Havarijné planovanie

Ciele prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti su:

- ldentifikovat’ vnitorné a vonkajsie nebezpecenstva za ucelom stanovenia
adekvatnych opatreni na ich elimin&ciu.

- Vytvéaranie a zavedenie zdokumentovanych postupov pre pripady vzniku
havérie, zvlastna pozornost’ je venovana prevadzkam kde je manipulované
S nebezpeénymi latkami.

Zé&kladné dokumenty zaoberajuce sa havarijnym planovanim v podniku Flaga spol. s r. 0. su:
- vnuatorny havarijny plan,
- poziarny poriadok pracoviska,
- poziarne poplachové smernice.

Podla vyhlasky MZP SR ¢&. 490/2002 Z. z. v zneni vyhlagky ¢&. 452/2005 Z. z.
0 bezpecnostnej sprave a havarijnom plane méa podnik Flaga spol. s r. vypracovany havarijny
plan, ktory zabezpecuje:

- havarijnd pripravenost’ a rieSenie predvidateInych mimoriadnych udalosti, ktoré
vznikli v spolo¢nosti Flaga spol. s r. 0.,

- vykonanie opatreni potrebnych na zaistenie bezpecnosti a ochrany Zivota a zdravia
'udi, ZP a majetku pred nasledkami ZPH a na obmedzenie tychto nasledkov,

- potrebnll informovanost zamestnancov, dotknutej verejnosti, ako aj prislusnych
organov a inych subjektov s ktorych st¢innost'ou sa uvazuje,

- vcasnu a adekvatnu reakciu na bezprostredni hrozbu zavaznej priemyselnej havarie,
alebo na vzniknutl ZPH a na jej zdolanie.

Vnuatorny havarijny plan je v spolocnosti spracovany a pravidelne aktualizovany v zavislosti
na novych skutocnostiach, ktoré sa dotykaju oblasti prevencie zdvaznych havérii vratane
postupov pri zdvaznej havarii.

V sucasnosti je havarijné planovanie ¢lenené nasledovne:
1. Priprava 0s0b — t.j. vSetkych zamestnancov podniku.

2. Priprava techniky — prevencia, Gdrzba a optimalizacia signaliza¢nej a protipoziarnej
techniky.

3. Likvidacia poziarov a priemyselnych havarii - rieSenie havarijnych stavov vnatornym
havarijnym planom
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7. Monitorovanie plnenia programu

Ciel'om prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti je:
- Zaistovanie  objektivneho  sledovania  trovne realizdcie  uloh
bezpecnostného programu.

Cielom prevencie v oblasti ,,sledovania plnenia programu* v podniku Flaga spol. s r. 0. je
zaistenie objektivneho sledovania urovne realizacie uloh bezpecnostného programu, ktoré su
stanovené v tomto dokumente.

Systém riadenia bezpecnosti v oblasti ,,sledovania plnenia programu‘ spociva v spracovani
a zavedeni postupov, ktoré budi schopné vytvorit a vyhodnotit’ ukazovatele plnenia
bezpecnostného programu pre podnik Flaga spol. sr. o.

Priebezne sa sleduju dosahované vysledky plnenia tloh v oblasti bezpecCnosti, tieto sa
porovnavajl so stanovenymi cielmi tak, aby mohli byt’ zistené odchylky a analyzované ich
pri¢iny. Systém umoziiuje okamzité a Uplné informovanie vSetkych zainteresovanych
pracovnikov o momentdlnom stave plnenia danej ulohy a dalSie idaje o definicii uloh,
odchylkach, pric¢inach neplnenia ¢i pozastaveni prac, realizovanych korekciach, apod.

K odstraneniu pri¢in problémov, vzniknutych nehdd a neplnenie stanovenych dloh v oblasti
zaistenia bezpeCnosti a prevencie zavaznej priemyselnej havarie sa bezprostredne po ich
zisteni a vyhodnoteni, stanovujii napravné opatrenia. Rozsah a hibka napravnych opatreni je
umerna pri¢indm vzniku zistenych nedostatkov.

Postup napravnych opatreni musi obsahovat’ spitnu vizbu, ktord umoznuje zhromazdovat
informacie pre vyhodnocovanie ucinnosti napravnych a preventivnych opatreni. Pre postup
sledovania ucinnosti je nutné znovu stanovit hodnotitelna kritéria. Zo zaverecného
vyhodnotenia u¢innosti napravnych opatreni by malo vyplynut, ¢i nie je nutnd zmena
Vv systéme.

Podnik Flaga spol. s r. 0. ma stanovené tieto sposoby plnenia programu PPZPH:

- stanovenie 0sOb, ktoré budil monitorovat’ a kontrolovat’ plnenie programu, alebo tieto
¢innosti zabezpe€ovat’,

- Casové intervaly a spdsob vykonu monitoringu,
- spbsob ohlasovania stavu plnenia programu,

- iniciacie pripadnych zmien vyplyvajlcich z vysledkov monitoringu (nadvéznost' na
Cast’ ,,riadenie pripadnych zmien v podniku*), a pod.

Prevadzkovatel' deklaruje vykonavanie spominaného monitoringu a kontroly na dvoch
rovinach:

- priebeznej: zahffia priebeznu kontrolu kritickych miest v podniku, zariadeniach
a pristrojovom vybaveni, ako aj kontrolu suladu s predpisanym $kolenim a vycvikom
zamestnancov, prevadzkovou dokumentéciou a praxou.

- naslednej: uskutociiuje sa nasledne, ako reakcia na vzniknutl ZPH a zist'uju sa nielen
bezprostredné pri¢iny, ale aj vSetky zasadné zlyhania, ktoré viedli k takejto havarii,
alebo k inej zavaznej odchylke od normalneho prevadzkového stavu.

Ugast zastupcov zamestnancov v procese preskimavania programu prevencie zavaznej
priemyselnej havérie je zaistena.

PPZPH -20-
Flaga spol. s r.0. - prevadzka Banovce nad Ondavou




8. Audit a preskimavanie vhodnosti, a¢innosti a plnenia programu

Ciel'om prevencie zavaznych priemyselnych havarii v tejto oblasti je:
- Zavedenie zdokumentovanych postupov pre planovanie a prevadzanie
kontrol plnenia bezpecnostného programu.

Systém riadenia bezpeénosti v oblasti ,,kontrola a audit spo¢iva v stanoveni a zavedeni
postupov pre kontrolu plnenia programu a uc¢innosti zavedeného bezpecnostného systému pre
podnik Flaga spol. sr. 0.:

- kontrola (s pevne stanovenymi periodami),

- audit (podl'a stanovenych terminov),

- napravné a preventivne opatrenia,

- preskimanie programu prevencie zdévaznej priemyselnej havéarie a jeho

zdokonal'ovanie.

Podnik zaviedol a zdokumentoval systém planovania internych kontrol. VV zdokumentovanom
systéme planovania kontrolnej ¢innosti je zakotvena realizacia nezavislého a objektivneho

auditu zameraného na overenie spravnosti definovania systému riadenia bezpecnosti a irovne
napliovania bezpecnostnej politiky.
V zdokumentovanych postupoch a zasadach vykonu kontrolnej ¢innosti SU uvedené
poziadavky:

- kvalifikécia a skusenost’ kontrolného orgéanu,

- konkrétnost’ a komplexnost’ zaznamu z kontroly,

- bezodkladné postupenie vysledkov kontroly vedeniu podniku na prerokovanie, resp.

k naslednému prijatiu opatrent,
- evidencia a archivacia zaznamov z uskuto¢nenych kontrol.

Predmetom kontrolnej ¢innosti je preverenie:

- vedomosti zamestnancov o existujucom riziku a spdsobe ochrany proti nemu,
- dodrziavanie technologickych postupov zo strany obsluhy,
- dodrziavanie obecne platnych internych predpisov,

- znalosti postupov a ¢innosti zamestnancov pri mimoriadnych udalostiach (havarijnych
stavoch),

- dodrziavanie platnych predpisov pracovnikmi dodavatel'skych organizacii a externymi
subjektmi v objekte podniku.
Organiza¢ne riadiacim dokumentom sU stanovené zdsady pre prijatie népravnych
a preventivnych opatreni :
- vykonanych internych kontrolach,
- prevedenych auditoch.
Stanovenie a zavedenie ndpravnych, resp. preventivnych opatreni bude stanovené prisluSnym

organizacne riadiacim dokumentom postup sledovania a vyhodnocovania vhodnosti
a ucinnosti tychto zavedenych opatreni.
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